NATURKUNDE
MUSEUM
STUTTGART

Wir suchen baldmaglichst eine/n Biodiversitatsinformatiker/in (m/w/d) fiir die
Stabsstelle IT-Infrastruktur und Biodiversitidtsinformatik (E13 TV-L, 100%)

Homepage: www.naturkundemuseum-bw.de

Das Staatliche Museum fiir Naturkunde Stuttgart (SMNS) ist mit seinen beiden
Standorten Museum am Lowentor und Schloss Rosenstein mit mehr als 150
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eines der grofiten Naturkundemuseen
Deutschlands und erfiillt eine Vielzahl von Aufgaben in Forschung, Bildung und Lehre.
Unser Museum betreibt in der Gemeinschaft der Forschungsmuseen unter u.a.
Projekte zur Digitalisierung der Sammlungsbestande und ist bestrebt, seine
Sammlungs- und Forschungsdatenbanken fortlaufend national und international zu
vernetzen.

Zur Verstarkung der dazu notwendigen IT suchen wir Sie, eine/n Informatiker/in oder
eine/n gleichwertig ausgebildete/n, wissenschaftsaffine/n Spezialisten/in, der/die
gerne Verantwortung in den Vernetzungen Ubernehmen mochte und Interesse an
neuen Software-Losungen hat.

Zu lhren Aufgaben gehoren:
e Weiterentwicklung forschungsbezogener Datenbanken und Anwendungen
e digitale Verarbeitung biologischer (inkl. molekularer] Daten
e aktive Mitarbeit bei der Weiterentwicklung biodiversitatsinformatischer
Werkzeuge
e Administration von Internetressourcen des Museums
e Unterstiitzung von Forschungsprojekten

lhr Profil:

e Sie verfiigen liber ein abgeschlossenes Informatikstudium oder ein
abgeschlossenes Studium der Biologie oder Palaontologie mit nachweislich
herausragender IT-Expertise

e sichere Beherrschung von SQL-Datenbanken, Linux und Webtechniken

e Scriptprogrammierung (mdglichst auch XSLT)

e Statistik fur biologische Fragestellungen

e sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Teamfahigkeit, hohe Belastbarkeit und iiberdurchschnittliches Engagement

Wir bieten lhnen:
e ein interessantes, vielfaltiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet, das
personliche Gestaltungsmoglichkeiten beinhaltet
e einen attraktiven Arbeitsplatz im Zentrum Stuttgarts



e Gleitzeit und familienfreundliche Arbeitszeiten
e Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsmanagement
e fachliche und personliche Weiterentwicklung durch Fortbildungsprogramme

Die Vergiitung erfolgt nach E 13 TV-L. Die Tatigkeit ist zunachst auf 3 Jahre befristet,
eine Verlangerung um zwei weitere Jahre ist vorgesehen. Es wird angestrebt, die
Stelle danach zu verstetigen.

lhre Bewerbung richten Sie bitte ausschlieBlich online (in einer Datei, max. 5 MB) bis
spatestens 28.04.2019 an it-biodiversitaetsinformatik(dsmns-bw.de. Die Auswahl-
gesprache sind fir KW 18 (03.05.19) oder KW 19 (06.05.2019) vorgesehen. Fir weitere
Informationen stehen |hnen Herr Dr. Holstein, Telefon 0711/8936-234 oder Herr Dr.
Monje, Telefon 0711/8936-238 zur Verfligung. Bitte beachten Sie, dass Ihre Daten nicht
automatisch verschlisselt werden.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Wir streben in
den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, die Erhohung des Frauen-
anteils an und bitten daher qualifizierte Frauen nachdricklich um ihre Bewerbung.

7uttgart, 27. Marz 2019

Prof. Dr. Johanna Eder
Direktorin

o | r

Zertifikat seit 2019
audit berufundfamilie



